
 

    
ANALYSTE DE LA CONFORMITÉ 

 
 
Le Groupe Investors est un chef de file du secteur des services financiers personnels au Canada et il se consacre à 
l'établissement de relations durables avec ses clients. Voici votre chance de vous tailler une carrière au sein d’une 
organisation de premier plan où vous pourrez apprendre, croître et prospérer sur les plans professionnel et personnel.  
 
Notre vision est de contribuer au mieux-être financier de nos clients. 
 
Au Groupe Investors : 

 Nous établissons des liens avec des clients de tous les horizons en leur offrant une planification complète. 
 Dans toutes nos activités, nous faisons preuve de diligence.  
 Nous pratiquons le respect mutuel et le respect des collectivités que nous servons parce que nous sommes 

des gens de cœur. 
 
Si notre vision et nos valeurs sont aussi les vôtres, nous vous invitons à postuler. 
 
Nous cherchons actuellement un analyste de la conformité qui se joindra à notre Service de la conformité, à nos 
bureaux de Winnipeg. Le mandat du Service de la conformité est d’assurer le respect des exigences réglementaires 
applicables aux courtiers en épargne collective et en valeurs mobilières, comme les règles, politiques et règlements 
administratifs des organismes d’autoréglementation (OCRCVM/ACFM), des commissions provinciales des valeurs 
mobilières, des commissions des assurances/conseils sur les assurances et d’autres organismes de réglementation. 
Le Service de la conformité collabore étroitement avec les leaders de la Distribution et d’autres leaders pour 
développer les politiques de l’entreprise. De plus, il détermine quelles sont les bonnes pratiques d’affaires et en fait la 
promotion, mène à bien les programmes de surveillance visant à assurer un suivi des pratiques de vente, gère les 
processus de résolution de plaintes de clients et réalise les examens des succursales. 
 
L’analyste de la conformité mène des enquêtes et effectue des analyses afin d’étayer les conclusions concernant 
divers problèmes de conformité. Les tâches comprennent l’analyse des opérations et le signalement de tendances 
dans le but de détecter les manquements à la conformité. Le titulaire du poste pourra aussi avoir à mettre au point des 
méthodes d’analyse et de signalement sur mesure en réponse à des demandes de la direction. 
 
Responsabilités 
 Regrouper les renseignements, préparer ou passer en revue des rapports systèmes, des relevés clients ou 

d’autres opérations dans le but de déterminer s’ils étaient convenables et approuvés. 
 Préparer les analyses de tendances quotidiennes et mensuelles afin de détecter les tendances inhabituelles, ce 

qui nécessite l’utilisation de compétences particulières : compréhension des pratiques de vente, des exigences 
réglementaires, des commissions et autres mesures incitatives, et des principes de planification financière 
reconnus. 

 Repérer les éléments dignes de mention selon une approche de gestion du risque. 
 Faire un suivi sur ces éléments auprès des directeurs de succursale et/ou des conseillers. 
 Offrir aux directeurs de succursale, aux conseillers ou au personnel du siège social de l’information et des conseils 

de base en cas de problème relativement aux politiques et procédures de conformité. 
 

Compétences 
 De 2 à 4 ans d’expérience dans le secteur des fonds de placements/valeurs mobilières, préférablement dans le 

domaine de la conformité. 
 Réussite du Cours sur le commerce des valeurs mobilières au Canada (CCVM). Réussite, dans les six mois 

suivant l’entrée en fonction, du Cours à l'intention des associés, administrateurs et dirigeants (AAD). Le titre de Pl. 
Fin. ou de CFP sera considéré comme un atout. 

 Solide connaissance et expérience de divers types de produits de placement et plateformes d’investissement. 
 Excellentes aptitudes à communiquer, autant à l’oral qu’à l’écrit. 
 Très bon sens de l’organisation et capacité à établir des priorités pour les tâches multiples et à les accomplir; 

savoir conjuguer avec les interruptions lorsque des échéances serrées ont été établies. 
 Compétence manifeste pour l’utilisation des logiciels Microsoft Word, Excel et Access, ainsi que des systèmes 

clients internes du Groupe Investors (SAS, DCA, etc.). 
___________________________________________________________________________________________ 



Pour postuler, faites parvenir une lettre de présentation et un curriculum vitæ, en mentionnant le poste désiré, à 
l’adresse resumes@investorsgroup.com au plus tard le 31 octobre 2016. 
 
Nous remercions tous les postulants, mais nous ne communiquerons qu’avec les candidats retenus.  
 


